Lehrgang "Kompetent durch praktische Arbeit - Labor, Werkstéatte
& Co" der PH Niederdsterreich

6 ECTS-Punkte

Der Lehrgang soll Lehrerinnen und Lehrer in Labor und Werkstatte dabei unterstiitzen, ihren
Unterricht in Hinblick auf die angestrebten Kompetenzen der Schiler/innen auszurichten. Die
Lehrer/innen sollen konkrete Beispiele dafiir bekommen, wie Praxisaufgaben gestaltet werden
koénnen, wie die praktische Arbeit von Schiiler/innen bewerten werden und mit welchen Methoden
Unterricht evaluiert werden kann. Weiters soll der Austausch zwischen Lehrer/innen unterschiedlicher
Schulen geférdert und die Teambildung an der eigenen Schule unterstitzt werden.

Leitung: Dr. Norbert Kraker und Dr. Veronika Ebert

Modul 1

Wintersemester
2010/11
18.-19. 11. 2010

Grundlagen der Labor- und Werkstattenpéadagogik
Praktische Unterrichtsaufgaben und
Evaluation Teil |

Tag 1

9:00 - 18:00 Uhr

Wissenschaftliche Erkenntnisse zur Gestaltung von
praktischen Arbeitsaufgaben; Beispiele dazu;
Gestaltungsprinzipien auf eigenen Unterrichtsbereiche
anwenden (Workshopphase)

Tag 2

9:00 - 18:00 Uhr

Variationsmdoglichkeiten von Aufgabenstellungen;
spezifische Formulierung von Unterrichtszielen;
Evaluationsmethoden und ihre Anwendung auf den
eigenen Unterricht; Merkmale von
Teambildungsprozessen

Modul 2

Sommersemester
2010/11
31. 03. 2011

Evaluationsmethodik
Aussagekraft und Auswertungen von
Evaluationen

Tag 1

9:00-18:00

Nutzung von Evaluationsmethoden im Projekt und im
schulischen Alltag; Auswertung kleiner quantitativer
Befragungen (Fragebogen); Auswertung qualitativer
Befragungen (Clusteranalyse,..); Triangulation
(Zusammenfuhren der Ergebnisse mehrerer
Evaluationsmethoden) zur Steigerung der
Aussagekraft von Evaluationen; sinnvolle Darstellung
von Evaluationsdaten in schriftlichen Berichten

Modul 3

Wintersemester
2011

Prufungskultur, Prozessbewertung
Bewertung praktischer Unterrichtsformen

Tag 1l

9:00 - 18:00 Uhr

Gerechte Noten? - Gutekriterien der
Leistungsbewertung, Transparenz; Bezugsnormen der
Leistungsbewertung; Methoden der
Leistungsfeststellung, Bewertung von
Gruppenarbeiten; Protokoll, Lernjournal, Portfolio;
Kompetenzbegriff, Kompetenzmodelle

Tag 2

9:00 - 13:00 Uhr

Planung eines eigenen Bewertungsmodells fur die
praktische Arbeit, mit Ricksicht auf die am Vortag
gereihten Kompetenzen; Transparenz und
Kommunikation

Modul 4

Sommersemester
2012

Wahlpflichtmodul

Die Absolvierung des Wabhlpflichtmoduls erfolgt durch die Teilnahme an einschlagigen
Lehrveranstaltungen aus dem Fortbildungsprogramm, z.B. den Workshops des Themenprogramms,
im Umfang von 6 Halbtagen.

Anmeldung mit dem Lehrgangsanmeldeformular
(zu finden auf www.ph-noe.ac.at/studienangebote/lehrgénge unter Lehrgang ,Kompetent durch

praktische Arbeit — Labor, Werkstatte & Co“ bis 10. Oktober 2010
bitte per Post an: Padagogische Hochschule Niederésterreich, Studienabteilung, z.H. Frau Anita
Kolomaznik Mihlgasse 67, 2500 Baden

Oder per Mail an: anita.kolomaznik@ph-noe.ac.at

Bei Fragen zur Anmeldung kontaktieren Sie bitte: gerhard.riepl@ph-noe.ac.at
Bei inhaltlichen Fragen kontaktieren Sie bitte: veronika.ebert@uni-klu.ac.at
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